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Технические требования к рекламным материалам, размещаемым на сайте JOB.RU
1. Общие положения

1. К публикации не принимается реклама, которая: 

· Вводит пользователя в заблуждение, в том числе - включает недостоверные сведения о товаре/услуге, содержит стандартные элементы пользовательского графического интерфейса и/или дизайна страниц сайта JOB.RU и т.д.; 

· Противоречит положениям "Закона о Рекламе". 

2. Рекламное сообщение должно соответствовать содержанию той страницы, на которую оно ведет. То есть, например, если в рекламном материале рекламируется вакансия компании, то ссылка должна вести на ту страницу рекламодателя, где явно указано описание этой вакансии. 

3. Администрация сайта JOB.RU оставляет за собой право отклонить любой рекламный материал без объяснения причин. 
4. Запрещается размещать 2 и более одинаковых баннеров одного формата на одной странице сайта.
5. Приведенные на сайте тарифы на размещение могут быть изменены администрацией сайта. Перед принятием окончательного решения о размещении рекламы проверьте цены. 

6. Форматы принимаемой рекламы:

7. GIF, JPEG, PNG, SWF (баннеры)

8. Максимальный "вес" для статических (не анимированных) баннеров 20 Кб, для динамических (анимированных) - 35 Кб. 

9. Размеры рекламных продуктов: 

· 960х60 рх (растяжка 100%),

· 240x200 px,

· 240х100 px,
· 728x90 px.

10. html (текстовые блоки) - не более 20 Кб вместе с графикой

2. Баннеры

1. К размещению принимаются форматы GIF, JPEG, PNG, SWF.

2. Размер баннера указывается в пикселях, "Вес" баннера - в килобайтах. На сайте могут быть размещены баннеры форматов: 

· 960х60 рх (растяжка 100%),

· 240x200 px,

· 240х100 px,

· 728x90 px.

3. Максимальный "вес" для статических (не анимированных) баннеров 20 Кб, для динамических (анимированных) - 35 Кб. 

4. Частота кадров в баннере не должна превышать 30 кадров/сек. 

5. Цветной фон баннеров не должен превышать 25% общей площади рекламного блока. 

6. Баннеры не должны быть часто и интенсивно моргающие, раздражающие глаз. 

7. Рекламный баннер должен иметь видимые границы (обведен в рамку, не совпадающую с цветом фона). 

8. К размещению не принимаются баннеры с использованием тега iframe.

9. Баннеры,  выполненные по технологии Macromedia Flash:
· к размещению принимаются Flash-файлы в формате .swf, а также альтернативный баннер в формате .gif. 

· Swf-файлы должны быть с прописанной ссылкой в виде:

· getURL(link1, "_blank"); 

· Ссылка на сайт указывается отдельно.

· Для редактирования данных баннеров необходимо предоставлять исходник в формате .fla
3. Баннер-логотип на главной странице

1. Логотип  должен иметь размер 120*30 px., «вес» - до 4 Кб (строго)

2. Логотип выполняется на белом фоне, без анимации. Логотип может иметь цветной фон, только если такое изображение является зарегистрированным брендом. 

3. Логотип может включать в себя слоган и информацию о деятельности (пример: мебельная фабрика, страховая группа, группа компаний и т.п.). Данный текст должен быть включен в единое изображение с логотипом и вписан в указанный размер изображения. 

4. Принимаемые форматы: GIF, JPEG

5. Ссылка с логотипа ставится на страницу JOB.RU с описанием компании, либо строго на страницу на сайте рекламодателя с описанием вакансий в компании.

4. Вакансия дня
1. Для размещения в данном разделе вам необходимо зарегистрировать вашу компанию и разместить вакансию в базе сайта JOB.RU: http://www.job.ru/employer/
2. Требования к публикации «Вакансии дня» соответствуют общим требованиям  к публикации вакансий на сайте JOB.RU: http://www.job.ru/aboutsite/policy/
5. Каталог Кадровых агентств
5.1. Порядок размещения: 

· 1 и 2 место - статические.

· Далее -  компании в каталоге располагаются в ротации. 

5.2. 1 и 2 место (статика): 

1. Логотип - размером не более 100*100 px., без анимации. 

2. Название компании - 1(одна) строка, не более 50 символов в строке, выделение жирным шрифтом, шрифт Verdana 12px.
3. Анонс (профиль агентства и т.п.). Не более 100 символов, БЕЗ маркировки (курсив, жирный, подчеркивание, перенос строки), шрифт Verdana 12px.

4. Описание компании (профиль агентства, опыт работы на рынке, гарантии, сроки т.п.). Не более 300 символов, БЕЗ маркировки (курсив, жирный, подчеркивание, перенос строки), шрифт Verdana 12px. 

5. Координаты - 5 (пять) строк, не более 65 символов в каждой строке (адрес, телефон, факс, e-mail, адрес сайта), шрифт Verdana 11px. 

6. Дополнительное выделение жирным шрифтом, курсивом, подчеркиванием и списком не предусматривается. 

5.3. 3 место и далее: 

1. Логотип - размером не более 100*100 px., без анимации. 

2. Название компании – 1 (одна) строка, не более 50 символов в строке, выделение жирным шрифтом, шрифт Verdana 12px. 

3. Описание компании (профиль агентства, опыт работы на рынке, гарантии, сроки т.п.). Не более 200 символов, БЕЗ маркировки (курсив, жирный, подчеркивание, перенос строки), шрифт Verdana 12px. 

4. Координаты - 5 (пять) строк, не более 65 символов в каждой строке (адрес, телефон, факс, e-mail, адрес сайта), шрифт Verdana 11px. 

5. Дополнительное выделение жирным шрифтом, курсивом, подчеркиванием и списком не предусматривается. 

6. Справочник «Образование»
1. Логотип (100x100 px.), без анимации;

2. Название компании/тренинга, семинара - 1(одна) строка, не более 100 символов в строке, выделение жирным шрифтом, шрифт Verdana 12px. 

3. Анонс - не более 100 символов, БЕЗ маркировки (курсив, жирный, подчеркивание, перенос строки), шрифт Verdana 12px.

4. Описание - не более 200 символов, БЕЗ маркировки (курсив, жирный, подчеркивание), шрифт Verdana 12px.* * - текст с названием компании не более 1000 символов.

5. Координаты - 5 (пять) строк, не более 65 символов в каждой строке (адрес, телефон, факс, e-mail, адрес сайта), шрифт Verdana 11px.
7. Витрина работодателя
Для размещения в регионах Москва, Санкт-Петербург и Ростов-на-Дону:
1. Логотип (120x40 px), формат – JPG, PNG, GIF (без анимации);
2. Ссылка с логотипа ставится на страницу JOB.RU с описанием компании, либо строго на страницу на сайте рекламодателя с описанием вакансий в компании.

3. Названия вакансий – 3 строки, не более 20 символов в каждой. 
(Название каждой вакансии указывается строго с заглавной буквы. Выделение текста целиком или его частей заглавными буквами, другим цветом, жирным шрифтом, курсивом, подчеркиванием и списком не предусматривается.)
4. Запрещается размещать 2 и более баннеров одной компаний с одинаковыми вакансиями.
Для размещения в других регионах:
1. Логотип (150x50 px), формат – JPG, PNG, GIF (без анимации);
2. Ссылка с логотипа ставится на страницу JOB.RU с описанием компании, либо строго на страницу на сайте рекламодателя с описанием вакансий в компании.

3. Названия вакансий – 3 строки, не более 23 символов в каждой. 
(Название каждой вакансии указывается строго с заглавной буквы. Выделение текста целиком или его частей заглавными буквами, другим цветом, жирным шрифтом, курсивом, подчеркиванием и списком не предусматривается.)
4. Запрещается размещать 2 и более баннеров одной компаний с одинаковыми вакансиями.

8. Почтовая рассылка
1. Логотип - до 100x100 px; формат – JPG, PNG, GIF (без анимации);
2. Текст – до 1000 символов (с пробелами).
Допускается выделение частей текста жирным шрифтом. Выделение текста может быть изменено или снято по решению редактора сайта.
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